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แบบประเมนิความเสี�ยงเพื�อความเหมาะสมในการเลือกนโยบายการลงทุน/ 
 แผนการลงทุนของสมาชิกกองทุนสํารองเลี "ยงชีพ (Member Risk Profile) 
วนัที�____/_____/_____ (กรุณาระบวุนัที�ทําแบบประเมิน) 
รหสัสมาชิก____________________ 
เลขที�บตัรประชาชน_________________________ 
ชื�อ-นามสกลุ________________________________________________________ 
ฝ่าย/แผนก_________________________________________________________ 
บริษัท_____________________________________________________________ 
กองทนุสํารองเลี ,ยงชีพ________________________________________________ 
____________________________________________________ซึ�งจดทะเบียนแล้ว 

 
 แบบประเมินควมเสี�ยงเพื�อความเหมาะสมในการเลือกนโยบายการลงทุน/แผนการลงทนุ
ของสมาชิกกองทุนสํารองเลี ,ยงชีพ (แบบประเมิน) นี ,มีวตัถปุระสงค์เพื�อให้ทราบถึงระดับความ
เสี�ยงที�อาจเหมาะสมกบัตนเองในลกัษณะทั�วไป เพื�อเป็นแนวทางในการเลือกนโยบายการลงทุน
ได้อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับความรู้ความเข้าในเกี�ยวกับการลงทุน ประสบการณ์ในการ
ลงทุน สถานะทางการเงิน เป้าหมายการลงทนุ และระดับกความเสี�ยงที�ยอมรับได้อีกทั ,งเพื�อให้
บริษัทจัดการใช้เป็นข้อมลูประกอบการให้คําแนะนําการลงทุนที�ถกูต้องและเหมาะสมกับระดบั
ความเสี�ยง ดังนั ,น บริษัทจัดการจึงขอความกรุณาให้ท่านกรอกข้อมลูในแบบประเมินให้ครบทกุ
ข้อและตรงตามความเป็นจริงมากที�สุด เพื�อให้บริษัทจัดการสามารถประมวลผลระดับความ
เสี�ยงที�เหมาะสมกบัท่านได้ 
 ท่านสามารถทําแบบประเมินด้วยวิธีการกรอกข้อมลูในแบบประเมินฉบบันี , และสง่กลบัมา
ที�บริษัทจดัการ หรือ ตอบแบบประเมินผ่านระบบอินเตอร์เน็ต หรือช่องทางอื�นใดที�บริษัทจัดการ
จะกําหนดขึ ,นในอนาคต โดยบริษัทจัดการจะยึดถือข้อมูลในแบบประเมินฉบับล่าสุดเพื�อใช้
ประเมินระดบัความเสี�ยงของสมาชิก 
 อนึ�ง ตั ,งแต่วันที� � มกราคม ;<<= เป็นต้นไป สํานักงาน ก.ล.ต. มีหลักเกณฑ์กําหนดให้
สมาชิกกองทุนสํารองเลี ,ยงชีพทําแบบประเมินเพื�อทราบระดบัความเสี�ยงในการลงทุนที�ยอมรับ
ได้ของตน 
 
กรุณาตอบคาํถามในหมวด I. และ II. ให้ครบทุกข้อ โดยเลือกตอบข้อละ 9 คาํตอบ 
I. สําหรับการลงทุนในตราสารหนี "ต่างประเทศ หรือ ในกองทุนรวมที�มีนโยบายลงทุน

ในต่างประเทศตั "งแต่ร้อยละ 20 ของ NAV 
ท่านสามารถรับความเสี�ยงด้านอตัราแลกเปลี�ยนได้หรือไม ่
(1) ได้  (2) ไมไ่ด้  

 
II. สําหรับการลงทุนทั�วไป 
1. ปัจจบุนัท่านอายเุท่าไหร่ 

(1) เกิน 60 ปี  (2) 50 – 60 ปี  
(3) 35 – 49 ปี  (4) ตํ�ากวา่ H< ปี 

2. ระดบัการศึกษาของท่าน 
(1) ตํ�ากวา่ปริญญาตรี  (2) ตั ,งแต่ปริญญาตรีขึ ,นไป 

3. ประสบการณ์การลงทนุในหลกัทรัพย์ A ของท่าน 
(1) ไมมี่  (2) น้อยกวา่ 1 ปี  
(3) 1 – 5 ปี  (4) มากกวา่ < ปี 

 (หมายเหต:ุ A หลกัทรัพย์ ได้แก่ ตัMวเงินคลงั พนัธบตัร ตัMวแลกเงิน (B/E) หุ้นกู้               
       หุ้นกู้อนพุนัธ์ หน่วยลงทนุ และตราสารอื�นใดที�คณะกรรมการ ก.ล.ต. กําหนด) 
4. เป้าหมายระยะเวลาการลงทนุของท่าน 

(1) น้อยกวา่ 1 ปี  (2) ตั ,งแต่ 1 – 3 ปี  
(3) ตั ,งแต่ H – 7 ปี  (4) มากกวา่ = ปี 
 
 
 
 

 
5. ท่านต้องการรายได้จากเงินลงทนุสว่นใหญ่ในหลกัทรัพย์เพื�อเป็นค่าใช้จ่ายประจําหรือไม ่
 (1)  ต้องการมากที�สดุ  (2) ต้องการบ้าง  

(3) ต้องการเพียงเล็กน้อย  (4) ไมมี่ความต้องการ 
6. ปัจจบุนัฐานะการออมเงินโดยรวมของท่านเป็นอยา่งไร 

(1) มีเงินออมที�สามารถใช้จ่ายได้น้อยกวา่ � ปี 
(2) มีเงินออมที�สามารถใช้จ่ายได้ตั ,งแต่ � - H ปี 
(3) มีเงินออมที�สามารถใช้จ่ายได้ตั ,งแต่ H - < ปี 
(4) มีเงินออมที�สามารถใช้จ่ายได้มากกวา่ < ปีขึ ,นไป 

7. ทศันคติเกี�ยวกบัการลงทนุ 
(1) ไมส่ามารถทนต่อการขาดทุนเงินต้นได้เลยแม้ว่าจะมีโอกาสได้รับผลตอบแทนที�สูงขึ ,น

บ้าง 
(2) สามารถทนต่อการขาดทุนเงินต้นได้เล็กน้อยเพื�อมีโอกาสได้รับผลตอบแทนที�สูงขึ ,น

บ้าง 
(3) สามารถทนต่อการขาดทนุเงินต้นได้ เพื�อมีโอกาสได้รับผลตอบแทนที�สงูขึ ,น 
(4) อยากได้ผลตอบแทนที�สงู โดยไมมี่ข้อจํากดัในการลงทนุ 

8. การลงทนุในหลกัทรัพย์ที�มีความผนัผวนสงู มกัให้ผลตอบแทนที�สงูในระยะยาว แต่มีความ
เสี�ยงที�จะทําให้ขาดทุนได้มากขึ ,นได้เช่นกัน ท่านสามารถรับความเสี�ยงจากการลงทนุได้ใน
ระดบัใด 
(1) น้อยที�สุด โดยต้องการเน้นการลงทุนที�สร้างกระแสรายได้ประจํา และให้ความ

ปลอดภยัในการลงทนุสงู แม้วา่จะได้รับผลตอบแทนในระดบัที�ตํ�าสดุ 
(2) รับได้ในระดบัหนึ�ง โดยสามารถรับความเสี�ยงในการขาดทุนจากการลงทุนได้บ้างเพื�อ

เพิ�มโอกาสที�จะได้รับผลตอบแทนที�สงูขึ ,นในระยะยาว 
(3) ปานกลาง โดยสามารถรับความเสี�ยงได้พอสมควร เพื�อสร้างโอกาสในการได้รับ

ผลตอบแทนที�สงูกวา่ในระยะยาว 
(4)  มาก โดยสามารถรับความเสี�ยงได้สงูสดุเพื�อสร้างโอกาสในการได้รับผลตอบแทนที�

สงูสดุในระยะยาว 
9. ในบางช่วงเวลา การลงทนุโดยเน้นความปลอดภยัของเงินลงทนุจะให้ผลตอบแทนในระดับ

ที�ตํ�ากวา่เงินเฟ้อ ซึ�งอาจจะทําให้อํานาจในการซื ,อลดลงได้ เมื�อพิจารณาถึงเป้าหมายในการ
ลงทนุของท่าน ข้อใดต่อไปนี ,ตรงกบัท่านมากที�สดุ 
(1) เงินต้นสําหรับการลงทนุต้องปลอดภยั แม้วา่จะได้รับผลตอบแทนตํ�ากวา่อตัราเงินเฟ้อ 
(2) รับความเสี�ยงในการสูญเสียเงินต้นได้บ้าง เพื�อคงระดับอัตราผลตอบแทนจากการ

ลงทนุให้สงูกวา่อตัราเงินเฟ้อ 
(3) เน้นสร้างผลตอบแทนให้สงูกว่าระดบัเงินเฟ้อในระดับหนึ�ง โดยสามารถรับความเสี�ยง

ได้ 
(4) ต้องการให้ผลตอบแทนสงูกว่าระดับเงินเฟ้อมากที�สดุ โดยสามารถรับความเสี�ยงได้

เต็มที� 
10. ท่านคิดว่าท่านต้องการผลกําไรหรือยอมรับผลขาดทุนจากการลงทนุในหลกัทรัพย์ได้มาก

เพียงใด 
(1) มีโอกาสกําไรหรือขาดทนุตํ�ากวา่ร้อยละ �U 
(2) มีโอกาสกําไรหรือขาดทนุตั ,งแต่ร้อยละ �U ถึง ;U 
(3) มีโอกาสกําไรหรือขาดทนุตั ,งแต่ร้อยละ ;U ถึง <U 
(4) มีโอกาสกําไรหรือขาดทนุมากกวา่ร้อยละ <U 

สําหรับเจ้าหน้าที� 

ผลรวมคะแนน   

ความสามารถรับความเสี�ยง FX  

 
ได้  

 
ไม่ได้ 

ลงชื�อผู้บนัทกึข้อมลู   
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แนวทางในการพจิารณาเลือกนโยบายการลงทุน 

สมาชิกสามารถนําคะแนนรวมมาพิจารณานโยบายที�เหมาะสมดังนี " 
1. เลือกคําตอบ (1) = 1 คะแนน, เลือกคําตอบ (2) = 2 คะแนน, เลือกคําตอบ (3) = 3 คะแนน, เลือกคําตอบ (4) = 4 คะแนน 
2. นําคะแนนที�ได้จากคําตอบของคําถามในหมวด II. (ข้อ 1 – 10) มารวมกนั (โดยไมร่วมคะแนนจากคําถามในหมวด I.) แล้วนําไปเทียบกบัตารางด้านลา่ง ซึ�งมีคะแนนเตม็ 38 คะแนน    

ระดับความเสี�ยงของสมาชกิ ช่วงคะแนน สัดส่วนการลงทุน 

1 (เสี�ยงตํ�า) 0 – 14 คะแนน สามารถลงทนุในกองทนุรวม/ตราสาร กลุม่ที� 1 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเงินลงทนุในกองทนุสํารองเลี ,ยงชีพ 
2 ( เสี�ยงปานกลางคอ่นข้างตํ�า) 15 - 21 คะแนน สามารถลงทนุในกองทนุรวม/ตราสาร กลุม่ที� 1 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของเงินลงทนุในกองทนุสํารองเลี ,ยงชีพ 
3 (เสี�ยงปานกลางคอ่นข้างสงู) 22 - 29 คะแนน สามารถลงทนุในกองทนุรวม/ตราสาร กลุม่ที� 1 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของเงินลงทนุในกองทนุสํารองเลี ,ยงชีพ 

4 (เสี�ยงสงู) 30 - 36 คะแนน  สามารถลงทนุในกองทนุรวม/ตราสาร กลุม่ที� 1 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของเงินลงทนุในกองทนุสํารองเลี ,ยงชีพ 
5 (เสี�ยงสงูมาก) 37 คะแนนขึ ,นไป สามารถลงทนุโดยไม่มีข้อจํากดั 

  หมายเหต:ุ ตารางข้างต้นเป็นเพียงสว่นหนึ�งในการประกอบการตดัสินใจเลือกนโยบายการลงทนุ/แผนการลงทนุเท่านั ,น มิได้เป็นสิ�งยืนยนัวา่ นโยบายการลงทนุ/แผนการลงทนุดงักลา่วเหมาะสมกบัท่านทกุ
ประการทั ,งนี , ท่าน  
                   ต้องศึกษาข้อมลูจากปัจจยัอื�นๆ ประกอบเพิ�มเติมด้วย   

กองทุนรวม / ตราสาร กลุ่มที� 1 กองทุนรวม / ตราสาร กลุ่มที� 2 

- กองทนุเปิดทีเอ็มบี อีสท์สปริง ตลาดเงินภาครัฐ สําหรับกองทนุ

สํารองเลี ,ยงชีพ  
     - กองทนุเปิดทหารไทยจดัทพัลงทนุ ระยะปานกลาง - กองทนุเปิดทหารไทย โกลด์ สิงคโปร์ (1.1), (2), (3) 

- กองทนุเปิดทีเอ็มบี อีสท์สปริง ตลาดเงิน สําหรับกองทนุสํารองเลี ,ยง
ชีพ  

- กองทนุเปิดทหารไทยจดัทพัลงทนุ ระยะยาว - กองทนุเปิดทหารไทย โกลด์ ฟันด์ (1.1), (3) 

- กองทนุเปิดทีเอ็มบี อีสท์สปริง ตราสารหนี ,ระยะสั ,น สําหรับกองทนุ

สํารองเลี ,ยงชีพ  
- ตราสารทนุ - กองทนุเปิดทีเอ็มบี อีสท์สปริง พร็อพเพอร์ตี , แอนด์ อินฟรา

สตรัคเจอร์ อินคมั พลสั เฟล็กซิเบิ ,ล(1.2),(2),(3) 

- ตราสารหนี ,ที�มีอนัดบัความน่าเชื�อถือในระดบั Investment 
Grade 

- กองทนุเปิดทหารไทย SET50(2) - กองทนุเปิดทหารไทย Global Income (1.1), ( 2), (3) 

- กองทนุเปิดทีเอ็มบี อีสท์สปริง ตราสารหนี , สาํหรับกองทนุสํารอง
เลี ,ยงชีพ (2) 

- กองทนุเปิด JUMBO25 - นโยบาย ทีเอ็มบี เพื�อเกษียณ 2070(2),(3),(4)                                           

     - กองทนุเปิดทหารไทยจดัทพัลงทนุ ระยะสั ,น * - กองทนุเปิดทหารไทย World Equity Index (2), (3) - นโยบาย ทีเอ็มบี เพื�อเกษียณ 2060(2),(3),(4)                                           

     - นโยบาย ทีเอ็มบี ยามเกษียณ(2),(3),(4)                                           - กองทนุเปิดทหารไทย Emerging Markets Equity 
Index (2), (3) 

- นโยบาย ทีเอ็มบี เพื�อเกษียณ 2050(2),(3),(4)                                           

 - กองทนุเปิดทหารไทย China Equity Index (2), (3) 

      - กองทนุเปิดทหารไทย US500 Equity Index(2), (3) 
      - กองทนุเปิดทหารไทย ยโูรเปี,ยน โกรท(2), (3) 
      - กองทนุเปิดทหารไทย Global Quality Growth(2), (3) 
      - กองทนุเปิดทีเอ็มบี อีสท์สปริง Asia Active Equity 
(2), (3) 

- นโยบาย ทีเอ็มบี เพื�อเกษียณ 2040(2),(3),(4)                                           
- นโยบาย ทีเอ็มบี เพื�อเกษียณ 2030(2),(3),(4)                                           
- นโยบายตราสารทนุโลก โดยปิดความเสี�ยงอตัรา   
  แลกเปลี�ยน (Hedged FX Policy)** (2) (3) 

- นโยบายตราสารทนุโลก โดยไมปิ่ดความเสี�ยง 
  อตัราแลกเปลี�ยน (Un-hedged FX Policy)*** (2) (3) 

  - กองทนุเปิดทีเอ็มบี Emerging Active Equity (2), (3)                                       - นโยบายตราสารอสงัหาริมทรัพย์ ตามนโยบายของกองทนุรวม
ปลายทาง อนัได้แก่กองทนุเปิดทีเอ็มบี Global Property****(1.2), 

(2), (3)                                         
- กองทนุเปิดทหารไทย China Opportunity (2), (3)                                       
- กองทนุเปิดทหารไทย Japan Active Equity (2), (3)                    

- นโยบายตราสารหนี ,โลก ตามนโยบายของกองทนุรวม
ปลายทาง อนัได้แก่ กองทนุเปิดทหารไทย Global Income***** 
(1.1), (2), (3)                                        

  - นโยบายลงทนุในหน่วยลงทนุ กองทนุเปิดธนชาต Low Beta 
เพื�อการเลี ,ยงชีพ 

  - กองทนุเปิด ทหารไทย US Blue Chip Equity(2), (3)                     

  - กองทนุเปิด ทีเอ็มบี อีสท์สปริง China A Active(2), (3)                    

  - กองทนุเปิด ทีเอ็มบี อีสท์สปริง Global Innovation(2), (3)                    

หมายเหตุ: กองทุนรวม/ตราสารในกลุ่ม 1 นี , ถกูจัดเป็นกองทุนรวม/ตรา
สารที�มีความเสี�ยงตํ�า ถึงปานกลางค่อนข้างตํ�า กองทนุรวมในกลุม่นี , จะมี
นโยบายลงทนุในตราสารหนี ,ทั ,งหมด หรือเป็นสว่นใหญ่  
* กองทุนรวมในกลุ่มนี "  ในปัจจุบันมีเพียงกองทุนเปิดทหารไทยจัด
ทัพลงทุน ระยะสั "น จัดอยู่ในกลุ่มความเสี�ยงปานกลางค่อนข้างสูง
ตามเกณฑ์การจัดความเสี�ยงของกองทุนรวมเพราะมีนโยบาย
ลงทุนในตราสารทุน(หุ้น)   อย่างไรก็ดี เนื�องจากกองทุนนี "มีการ
จาํกัดสัดส่วนการลงทุนในตราสารทุน (หุ้น) ให้ไม่เกินร้อยละ 25 
ของมูลค่าทรัพย์สินสุทธิของกองทุน ซึ�งสัดส่วนดังกล่าวถือว่าเป็น
สัดส่วนที�ถือว่าเป็นแนวทางอนุรักษ์(conservative) ตามทฤษฎีการ

หมายเหตุ: กองทุนรวม/ตราสารในกลุ่ม 2 นี , ถกูจัดเป็นกองทุน/ตราสารที�มีความเสี�ยงปานกลางค่อนข้างสงู ถึงสงู โดยบาง
กองทุนในกลุ่มนี ,อาจมีสดัส่วนการลงทุนในตราสารทุน (หุ้น) หรือทรัพย์สินทางเลือก(Alternative Asset) ในสดัส่วนที�สงูหรือ
ทั ,งหมด และบางกองทนุอาจมีความเสี�ยงอตัราแลกเปลี�ยนจากการลงทนุในตราสารต่างประเทศด้วย เป็นต้น 
กองทนุรวม/ตราสารในกลุม่นี ,มีความเสี�ยงในการได้รับผลตอบแทนติดลบ หรือมีการสญูเสียในเงินต้นมากกวา่กองทนุรวม/ตรา
สารในกลุม่ที� 1  โดยสถิติ กองทนุรวม/ตราสารกลุม่ 2 ยกเว้นการลงทนุในทองคํามกัมีผลตอบแทนที�ผนัผวนกวา่ในระยะสั ,น แต่
มีค่าเฉลี�ยผลตอบแทนที�สงูกวา่ในระยะยาว 
ส่วนการลงทนุในทองคําจดัวา่เป็นการลงทนุทางเลือก มีความเสี�ยงสงูพอสมควรมกัไม่แนะนําให้เป็นการลงทุนหลกั  แต่อาจมี
ไว้เพื�อกระจายความเสี�ยง หรือสู้ภาวะเงินเฟ้อในสดัส่วนที�ไม่มากเกินไปโดยทั�วไปไม่เกินร้อยละ 10 ของการลงทุนในกองทุน
สํารองเลี ,ยงชีพ 
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ลงทุนในระยะยาว ดังนั "น บริษัทจัดการจึงมีความเห็นว่ากองทุนนี "
ควรจัดอยู่ในเกณฑ์ของความเสี�ยงปานกลางค่อนข้างตํ�า สําหรับ
การลงทุนในกองทุนสํารองเลี "ยงชีพ กองทุนรวม/ตราสารในกลุ่ม 1 
นี " หากมีการลงทุนในตราสารต่างประเทศ กองทุนจะทาํการ
ป้องกันความเสี�ยงจากอัตราแลกเปลี�ยนทั "งหมดหรือเป็นส่วนใหญ่ 
(ไม่ตํ�ากว่าร้อยละ 80 ของมูลค่าทรัพย์สินที�ลงทุนในต่างประเทศ
โดยประมาณ)  
 

** นโยบายตราสารทนุโลก โดยปิดความเสี�ยงอัตราแลกเปลี�ยน (Hedged FX Policy) ตามนโยบายของกองทนุรวมปลายทาง 
อันได้แก่ กองทุนเปิดทหารไทย Global Quality Growth และ/หรือตราสาร/กองทุนอื�นที�จะพิจารณาเพิ�มเติมในอนาคตตามที�
ระบใุนสญัญา โดยไมทํ่าให้ระดบัความเสี�ยงของการลงทนุ (risk spectrum) เพิ�มขึ ,น 
*** นโยบายตราสารทุนโลก โดยไม่ปิดความเสี�ยงอัตราแลกเปลี�ยน (Un-hedged FX Policy) ตามนโยบายของกองทุนรวม
ปลายทาง อันได้แก่ กองทุนเปิดทหารไทย World Equity Index และ/หรือตราสาร/กองทุนอื�นที�จะพิจารณาเพิ�มเติมในอนาคต
ตามที�ระบใุนสญัญา โดยไมทํ่าให้ระดบัความเสี�ยงของการลงทนุ (risk spectrum) เพิ�มขึ ,น 
****นโยบายตราสารอสงัหาริมทรัพย์ ตามนโยบายของกองทุนรวมปลายทาง อันได้แก่ กองทุนเปิดทีเอ็มบี Global Property 
และ/หรือตราสาร/กองทุนอื�นที�จะพิจารณาเพิ�มเติมในอนาคตตามที�ระบุในสญัญา โดยไมทํ่าให้ระดบัความเสี�ยงของการลงทุน 
(risk spectrum) เพิ�มขึ ,น 
*****นโยบายตราสารหนี ,โลก ตามนโยบายของกองทุนรวมปลายทาง อันได้แก่ กองทุนเปิดทหารไทย Global Income  และ/
หรือตราสาร/กองทนุอื�นที�จะพิจารณาเพิ�มเติมในอนาคตตามที�ระบใุนสญัญา โดยไมทํ่าให้ระดบัความเสี�ยงของการลงทนุ (risk 
spectrum) เพิ�มขึ ,น                                  

(1.1) กองทนุนี ,จะเข้าลงทนุในตราสารทางเลือก AI (ไมร่วม AI-Property) และ SIP (Special Investment Products) อาทิ หน่วยลงทนุกองทนุรวมทองคํา (Gold) หรือหน่วยลงทนุของกองทนุหลกัที�สามารถลงทนุ

ในตราสาร non – investment grade/ unrated และตราสารที�ไมไ่ด้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์มากกวา่อตัราสว่นกองทนุรวมเพื�อผู้ลงทุนทั�วไป เป็นต้น ตามที�ระบใุนหนงัสือชี ,ชวน  ทั ,งนี , ท่านสามารถลงทุน
รวมกนัได้ไมเ่กิน �<% ของเงินลงทนุ  
(1.2) กองทนุนี ,จะเข้าลงทนุในตราสารทางเลือก  AI –Property ได้แก่ หน่วยลงทนุกองทนุรวมอสงัหาริมทรัพย์หรือตราสารกองทนุอสงัหาริมทรัพย์ (Property) รวมกนัได้ไมเ่กิน �<% ของเงินลงทนุ 
(2) กองทนุนี ,มีแนวโน้มจะเข้าลงทนุในสญัญาซื ,อขายลว่งหน้า (Derivatives-DI) ที�มิใช่เพื�อป้องกนัความเสี�ยง  
(3) กองทนุนี ,ไมมี่การป้องกนัความเสี�ยงในอตัราแลกเปลี�ยนทั ,งจํานวน ดงันั ,นจึงมี FX Risk 
(4) หากสมาชิกเลือกลงทุนนโยบายการลงทุนแบบสมดุลตามอาย ุ(Target Retirement Fund) จะไม่สามารถเลือกลงทุนผสมกับนโยบายการลงทุนทั�วไป ที�ให้สมาชิกเป็นผู้ เลือกแผนการลงทุน (Employee’s 

choice scheme) 
ข้อกําหนดและเงื�อนไขแนบท้ายแบบประเมิน 

1. ข้าพเจ้ารับทราบและตกลงวา่ ข้าพเจ้ามีหน้าที�จะต้องทบทวนข้อมลูในแบบประเมินให้เป็นปัจจบุนัตามรอบระยะเวลาที�หน่วยงานกํากบัดแูลที�เกี�ยวข้องหรือบริษัทจดัการกําหนด รวมถึงที�จะมีการเปลี�ยนแปลง
ในอนาคตด้วย 

2. ในกรณีที�ครบรอบระยะเวลาการทบทวนข้อมลูในแบบประเมิน หากบริษัทจัดการไม่ได้รับข้อมลูในแบบประเมินในรอบใหม่จากข้าพเจ้าภายในระยะเวลาที�บริษัทจัดการกําหนดข้าพเจ้าตกลงและ
ยินยอมให้บริษัทจดัการถือเอาข้อมลูของข้าพเจ้าที�ปรากฏตามแบบประเมินครั ,งลา่สดุเป็นข้อมลูปัจจบุนัของข้าพเจ้า โดยมีผลใช้ได้จนถึงเวลาที�บริษัทจดัการได้รับข้อมลูในแบบประเมินใหมแ่ล้ว 

3. การประเมินผลคะแนนระดบัความเสี�ยงของสมาชิกตามแบบประเมินนี , จะพิจารณาจากผลคําตอบของทกุข้อรวมกนั มิได้มีความประสงค์ที�จะตอบความต้องการและข้อจํากดัการลงทนุของท่านในแต่
ละข้อของแบบสอบถาม แต่เป็นเพียงเพื�อให้ได้มาซึ�งคะแนนระดบัความเสี�ยงโดยรวม เพื�อที�จะบอกระดบัความเสี�ยงที�ท่านยอมรับได้   

4. คณะกรรมการกองทนุเป็นผู้จดัให้สมาชิกทําแบบประเมิน และรับคําแนะนําในการลงทนุตามที�บริษัทจดัการจดัเตรียมไว้ 

5. ข้าพเจ้าขอรับรองวา่เป็นผู้ตอบคําถามดงักลา่วทั ,งหมดด้วยตนเอง จึงได้ลงลายมือชื�อไว้เป็นหลกัฐาน  

ลงชื�อ ................................................................................ สมาชิกกองทนุ 

(................................................................................)                           
วนั/เดือน/ปี ........................................................................ 


