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ส่วนราชการ/หน่วยงาน (โปรดระบุ)
ที่  อว ๗๘.๐๕...../...............................
วันที่ 
เรื่อง    ขอรับการประเมินคุณภาพการสอน
เรียน    หัวหน้าภาควิชา...........................................


ด้วย  ข้าพเจ้า.............................................................ตำแหน่ง.................................... สังกัด.............................
มีความประสงค์จะขอรับการประเมินคุณภาพการสอน เพื่อประกอบการขอกำหนดตำแหน่ง........................................  ทั้งนี้ ข้าพเจ้า 
  

(     )  ผ่านการประเมินการสอนตาม MUPSF  แล้ว โดยมีผลการประเมินระดับ.......................... (ดังเอกสารแนบ)

  

(     )  จะทำการสอนนักศึกษาหลักสูตร..................... ชั้นปีที่...............วิชา.................................เรื่อง............................... ภาคการศึกษาที่.......ปีการศึกษา....................รหัสวิชา............... จำนวน...........หน่วยกิต  ในวันที่................................. เวลา.......................... สถานที่................................ ซึ่งวิชานี้ ได้ใช้ในการเรียนการสอนมาแล้วไม่น้อยกว่า ๑ ภาคการศึกษา  (โดยส่งเรื่องถึงงานทรัพยากรบุคคลอย่างน้อย ๓๐ วันทำการก่อนถึงกำหนดประเมินการสอน)  
 

พร้อมนี้ ได้แนบ   (       )  เอกสารประกอบการสอนและแผนการสอน (สำหรับ ผศ.) จำนวนอย่างละ ๓ ชุด
 
                                  (       )  เอกสารคำสอนและแผนการสอน (สำหรับ  รศ.) จำนวนอย่างละ ๓ ชุด


จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และพิจารณาดำเนินการต่อไป จักเป็นพระคุณยิ่ง

 





(ลงชื่อ)..................................................ผู้ขอรับการประเน






         (.....................................................)






ตำแหน่ง..................................................
	สำหรับหัวหน้าภาควิชา
	สำหรับคณบดี

	เรียน  คณบดี
          -  เพื่อโปรดทราบ ผู้ขอประเมินฯ 
            (     )  ผ่านการประเมินการสอนตาม MUPSF แล้ว
            (     )  ยังไม่ได้ขอรับการประเมินการสอนตาม MUPSF จึง
         -  เห็นสมควรแต่งตั้งคณะอนุกรรมการประเมินการสอนใน  
            ชั้นต้น
         -  ความเห็นอื่น ๆ (โปรดระบุ).....................................................
            ................................................................................................
         (ลงชื่อ).............................................................. หัวหน้าภาควิชา
             (........................................................................)
	-  ทราบ และแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินฯ ดังนี้ 
   (กรณียังไม่ได้ประเมินการสอนตาม MUPSF)
1. รองคณบดีฝ่ายบัณฑิตศึกษา/รองคณบดีฝายการศึกษา                      
                                                          เป็นประธาน
2.หัวหน้าภาควิชา....(โปรดระบุภาคฯ ที่สังกัด)......... เป็นอนุ กก.
3 ......................................................................... เป็นอนุ กก.
       (ผู้แทนคณบดีที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการสอน)
4. เจ้าหน้าที่งานทรัพยากรบุคคล                    เป็นเลขานุการ
       - เรื่องส่งงานทรัพยากรบุคคลดำเนินการ
       - สำเนาแจ้งภาควิชาที่สังกัด, ผู้ขอรับการประเมิน
       - สำเนาแจ้งรองคณบดีฝ่ายบัณฑิตศึกษา/ รองคณบดี                                                   
                                                         ฝ่ายการศึกษา
     -  สำเนาแจ้ง ผช.คณบดีฝ่ายการศึกษา  
 (ลงชื่อ) ...................................................................คณบดี
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